
1 

 

 УТВЕРЖДЕНО 

 приказом МБОУ «Лицей №8» 

№ 242 от 29.12.2023 
  

ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке предоставления платных услуг, учета и расходования средств, полученных 

от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности  

в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Лицей № 8»  

г. Сосновый Бор Ленинградской области 

 

I. Общие положения 

1.1   Настоящее Положение разработано в соответствии с законами Российской Федера-

ции «Об образовании», «О защите прав потребителей», Правилами оказания платных об-

разовательных услуг, утвержденными постановлением Правительства Российской Феде-

рации от 15 сентября 2020 г. № 1441, санитарными правилами СП 2.4.3648-20 "Санитар-

но-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи", Уставом МБОУ «Лицей №8» и другими нормативно-

правовыми актами по вопросам образования, социальной защиты прав и интересов детей 

для регулирования отношений, возникающих между потребителем и исполнителем при 

оказании платных образовательных услуг в сфере образования. 

1.2. Положение определяет порядок и условия предоставления платных услуг, порядок 

учета и расходования средств, полученных от предпринимательской деятельности, и явля-

ется обязательным для исполнения. 

1.3. Предпринимательской является деятельность, осуществляемая в соответствии с 

требованиями норм Гражданского кодекса РФ. 

1.4. МБОУ «Лицей №8» вправе осуществлять разрешенную законодательными, иными 

нормативно-правовыми актами и определенную уставом предпринимательскую и иную 

приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению це-

лей, ради которых учреждение создано. 

1.5. К предпринимательской деятельности относятся все платные услуги, которые ока-

зываются учреждением согласно уставу. 

1.6. К иной приносящей доход деятельности относятся добровольные, безвозмездные, 

невозвратные платежи на текущие нужды учреждения от юридических и физических лиц 

(спонсорские средства), доходы от использования имущества, находящегося в муници-

пальной собственности. 

II. Порядок оказания платных услуг 

2.1 Деятельность образовательного учреждения по оказанию платных дополнительных 

образовательных услуг, не сопровождающаяся итоговой аттестацией и выдачей докумен-

тов об образовании и (или) квалификации, не подлежит лицензированию (письмо Мини-

стерства образования РФ «О лицензировании платных дополнительных образовательных 

услуг, предоставляемых образовательным учреждением общего образования» от 

25.12.2002 г. №31-52-122/31-15. Платные образовательные услуги предоставляются заказ-

чику на основании лицензии от 17.01.2020 г. № Л035-01268-47/00219486, выданной Коми-

тетом общего и профессионального образования Ленинградской области, и государствен-

ной аккредитации от 20.12.2016 № 202-16, выданной Комитетом общего и профессио-

нального образования Ленинградской области на срок: бессрочно. 
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2.2 Целью данного «Положения» является предоставление возможности желающим уча-

щимся общеобразовательных учреждений получать дополнительные знания и услуги 

сверх утверждённой образовательной программы. В то же время оказание платных обра-

зовательных услуг призвано дать возможность материально поддержать и сохранить в об-

разовательном учреждении высококвалифицированных специалистов. 

2.3 К платным образовательным услугам, предоставляемым образовательным учреждени-

ем, относятся: обучение по дополнительным образовательным программам, преподавание 

специальных курсов и циклов дисциплин, репетиторство, занятия по углублённому изуче-

нию предметов. 

2.4 Платные образовательные услуги не могут быть оказаны образовательными учрежде-

ниями взамен или в рамках основной образовательной деятельности (в рамках основных 

образовательных программ (учебных планов) и государственных образовательных стан-

дартов), финансируемых за счёт средств бюджета.  Отказ потребителя от предлагаемых 

платных образовательных услуг не может быть причиной уменьшения объёма предостав-

ляемых ему образовательным учреждением основных образовательных услуг. 

2.5 Образовательная деятельность за счет физических лиц осуществляется по договорам 

об оказании платных образовательных услуг при условии, что такая деятельность указана 

в учредительных документах учреждения. Доход от оказания платных образовательных 

услуг используется в соответствии с уставными целями и учетной политикой лицея. Веде-

ние учета доходов и расходов по приносящей доход деятельности обеспечивается в соот-

ветствии с действующим законодательством. 

2.6 Стоимость обучения по каждой образовательной программе за счет средств физиче-

ских лиц равна тарифам на платные образовательные услуги, утвержденным постановле-

нием администрации Сосновоборского городского округа. 

2.7 Тарифы на платные образовательные услуги рассчитываются в соответствии с методи-

ческими рекомендациями по определению стоимости обучения по каждой образователь-

ной программе за счет средств физических лиц (далее–методическими рекомендациями) в 

муниципальных образовательных организациях Сосновоборского городского округа, под-

ведомственных Комитету образования Сосновоборского городского округа. 

2.8 Тарифы на платные образовательные услуги могут ежегодно индексироваться с уче-

том уровня инфляции, предусмотренного основными характеристиками федерального 

бюджета на очередной финансовый год и плановый период и корректируются по данным 

Росстата на текущий учебный год (с 01 сентября текущего года по 31 августа следующего 

года).  

 2.9 Стоимость платной образовательной услуги по договору об оказании платных образо-

вательных услуг может быть снижена с учетом положений договора и покрытия недоста-

ющей стоимости платных образовательных услуг за счет собственных средств учрежде-

ния, в том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности. Основания и 

порядок снижения стоимости платных образовательных услуг устанавливаются условия-

ми договора и доводятся до сведения обучающихся, родителей (законных представителей) 

обучающихся. 

 

III.   Информация о платных образовательных услугах,  

порядок заключения договоров 

3.1 Исполнитель обязан обеспечить надлежащее оказание платных образовательных услуг 

в соответствии с учебным планом, годовым календарным учебным графиком и расписа-

нием занятий. Предоставить для проведения занятий помещения, соответствующие сани-

тарным и гигиеническим требованиям, а также оснащение, соответствующее обязатель-

ным нормам и правилам, предъявляемым к образовательному процессу. 

3.2. До заключения договоров об оказании платных образовательных услуг и в период их 

действия исполнитель обязан предоставить родителям (законным представителям) обуча-

ющихся достоверную информацию о лицее и об оказываемых платных образовательных 
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услугах, обеспечивающую возможность их правильного выбора, в том числе на офици-

альном сайте, информационных стендах. 

3.3 Информация, размещенная на официальном сайте или информационных стендах 

должна содержать следующие сведения: 

а) наименование и место нахождения исполнителя; 

б) уровень и направленность реализуемых платных образовательных программ и 

сроки их освоения; 

в) перечень платных образовательных услуг, стоимость которых включена в плату 

по договору, оказываемых с согласия потребителя; 

г) стоимость платных образовательных услуг, оказываемых за плату по договору и 

порядок их оплаты; 

д) порядок предоставления платных образовательных услуг. 

3.4 Исполнитель обязан предоставить для ознакомления по требованию потребителя: 

а) устав муниципального образовательного учреждения; 

б) лицензию на право ведения образовательной деятельности, свидетельство о госу-

дарственной аккредитации и другие документы, регламентирующие организацию образо-

вательного процесса; 

в) адрес и телефон учредителя; 

г) образцы договоров об оказании платных образовательных услуг; 

д) перечень категорий потребителей, имеющих право на получение льгот при оказа-

нии платных образовательных услуг в соответствии с федеральными законами. 

3.5 Исполнитель обязан не допускать привлечения к оказанию платных образовательных 

услуг педагогического работника, осуществляющего образовательную деятельность в 

данной муниципальной образовательной организации, если это приводит к конфликту ин-

тересов педагогического работника. 

Конфликт интересов педагогического работника – ситуация, при которой у педагогиче-

ского работника при осуществлении им профессиональной деятельности возникает лич-

ная заинтересованность в получении материальной выгоды или иного преимущества и 

которая влияет или может повлиять на надлежащее исполнение педагогическим работ-

ником профессиональных обязанностей вследствие противоречия между его личной за-

интересованностью и интересами обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся. 

3.6 Исполнитель обязан заключить договор при наличии возможности оказать запрашива-

емую потребителем платную образовательную услугу. Исполнитель не вправе оказывать 

предпочтение одному потребителю перед другим. 

3.7 Договор составляется в двух экземплярах, один из которых находится у исполнителя, 

другой – у потребителя. 

3.8 Потребитель обязан оплатить оказываемые платные образовательные услуги в порядке 

и в сроки, указанные в договоре. 

3.9 Прием денежных средств от физических лиц производится на основании квитанции в 

безналичном порядке через отделения банков на лицевой счет лицея по реквизитам, ука-

занным в договоре. 

3.10 Возврат потребителю переплат осуществляется в отделении банка, принимавшего 

оплату, по заявлению потребителя за счет общих поступлений доходов от предпринима-

тельской и иной приносящей доход деятельности. 

3.11 При пропуске потребителем занятий перерасчет и (или) возврат стоимости образова-

тельных услуг Исполнителем не производится. 

. 

IV. Порядок организации платных дополнительных образовательных услуг 

Для организации в Лицее платных образовательных услуг необходимо издать приказ об 

организации платных образовательных услуг, которым утвердить: 
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- перечень платных образовательных услуг, 

- учебный план и рабочие программы по каждой образовательной услуге, 

- смету доходов и расходов, 

- расписание занятий, 

- назначить ответственного за данное направление работы;  

- указать состав педагогических работников, их ответственность за жизнь и здоровье обу-

чающихся во время занятий, за соблюдение правил техники безопасности и пожарной 

безопасности;   

- заключить индивидуально с каждым работником Договор подряда на выполнение работ. 

 

V.  Ответственность исполнителя и потребителя 

5.1 Исполнитель оказывает платные образовательные услуги в порядке и в сроки, опреде-

лённые договором и уставом образовательного учреждения. 

5.2 За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору исполни-

тель и потребитель несут ответственность, предусмотренную договором и законодатель-

ством РФ. 

5.3 При обнаружении недостатков, оказанных платных образовательных услуг, в том чис-

ле оказания их не в полном объёме, предусмотренном учебным планом, потребитель 

вправе по своему выбору потребовать: 

а) безвозмездного оказания платных образовательных услуг в соответствии с учеб-

ным планом и договором; 

б) соответствующего уменьшения стоимости оказанных платных образовательных 

услуг. 

5.4 Потребитель вправе расторгнуть договор и потребовать полного возмещения убытков, 

если в установленный договором срок недостатки оказанных платных образовательных 

услуг не устранены исполнителем. 

5.5 По инициативе исполнителя договор может быть расторгнут в одностороннем порядке 

в следующем случае:  

 применение к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры дис-

циплинарного взыскания;  

 невыполнения обучающимся по образовательной программе обязанностей по добросо-

вестному освоению программы и выполнению учебного плана; 

 просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг; 

 невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных образова-

тельных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося. 

 5.6 Контроль над соблюдением настоящего Положения осуществляет директор МБОУ 

«Лицей №8» 

или 

5.5 Контроль за соблюдением настоящих Правил осуществляет муниципальный орган 

управления образованием. 

5.6 Претензии и споры, возникающие между потребителем и исполнителем, разрешаются 

по соглашению сторон или в судебном порядке. 

 

VI. Порядок учета и расходования средств, полученных от предпринима-

тельской и иной приносящей доход деятельности 

6.1 Бухгалтерский учет средств, полученных от предпринимательской деятельности и 

иной приносящей доход деятельности образовательными учреждениями, ведется в соот-

ветствии с «Инструкцией по применению плана счетов бухгалтерского учета бюджетных 

учреждений», утвержденной приказом Министерства финансов Российской Федерации от 

16 декабря 2010 года № 174-н на счетах бюджетного учета с кодом финансового обеспе-

чения – 2 «приносящая доход деятельность». 
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6.2 Доходы от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности учреждений, 

осуществляющих свою деятельность за счет субсидий из бюджета Сосновоборского го-

родского округа, отражаются в Плане финансово-хозяйственной деятельности образова-

тельного учреждения. 

6.3 Объем выручки от реализации определяется исходя из применяемого учреждением ме-

тода признания доходов методом начисления (статья 271 НК РФ), который определен в 

учетной политике учреждения. 

6.4 Доходы от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности включается 

в общий объем доходов и отражаются в доходной части местного бюджета по подгруппам 

и статьям доходов бюджетной классификации Российской Федерации. 

             00707020000000000000 – доходы от предпринимательской и иной приносящей до-

ход деятельности в т.ч.: 

             КОСГУ 130 – доходы от реализации услуг, оказываемых учреждениями, находя-

щимися в ведении органов местного самоуправления городских округов; 

             КОСГУ 180 – прочие безвозмездные поступления муниципальным учреждениям, 

находящимся в ведении органов местного самоуправления. 

6.5 Уплата налогов с доходов образовательного учреждения от предпринимательской и 

иной приносящей доход деятельности осуществляется в соответствии с законодатель-

ством о налогах и сборах за счет общих поступлений доходов от предпринимательской и 

иной приносящей доход деятельности. 

6.6. Остатки средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, не 

использованные образовательным учреждением по состоянию на 31 декабря текущего 

финансового года, остаются на лицевом счете в распоряжении учреждения на следующий 

финансовый год. 

6.7 Расходование средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход 

деятельности, производится в соответствии с Планом финансово-хозяйственной деятель-

ности учреждения, утвержденным руководителем. 

6.8 Доходы, полученные от оказания платных образовательных услуг, распределяются на 

заработную плату с начислениями работникам образовательного учреждения и на матери-

ально-техническое оснащение, 

6.9 Доходы от оказания платных образовательных услуг в процентном соотношении 

направляется на: 

6.9.1. Расходы на заработную плату преподавателям и организаторам, а также обслужи-

вающему персоналу, включая начисления страховых взносов на заработную плату, и со-

ставляют до 80 % от доходов, которые распределяются следующим образом: 

   -     преподавателю                                               до 60 % 

   -     директору                                                       до 3% 

   -     организатору                                                  до 5% 

   -     главному бухгалтеру                                     до 5% 

 бухгалтеру     до 2% 

   -    уборщикам служебных помещений  до 3% 

 зам АХЧ     до 2% 

6.9.2. На содержание и развитие материальной базы: на приобретение учебных пособий, 

канцелярских принадлежностей, хозтоваров и прочих расходных материалов – до 

20%. 

6.10  Доходы от прочей платной деятельности распределяются на оплату коммунальных 

расходов, на увеличение стоимости основных средств, материальных запасов, зара-

ботную плату с начислениями работников образовательного учреждения, приобрете-

ние предметов снабжения и расходных материалов – 100% 

6.11 Доходы от иной приносящей доход деятельности, полученные по целевому назначе-

нию – 100% - на цели, на которые получены средства. 
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6.12 Доходы от использования имущества, находящегося в муниципальной собственно-

сти, включается в состав доходов от приносящей доход деятельности учреждения, и 

используются на содержание и развитие материальной базы лицея – 100%. 

 

V11. Заключительный раздел 

7.1. При поступлении доходов от предпринимательской и иной приносящей доход дея-

тельности сверх сумм, утвержденных Планом финансово-хозяйственной деятельности, 

Комитет финансов Сосновоборского городского округа вносит изменения в годовые и 

квартальные назначения по доходам и расходам по мотивированному представлению Ко-

митета образования Сосновоборского городского округа (в соответствии с представлен-

ными МБОУ «Лицей №8» документами). 

7.2 Директор Лицея несет ответственность за: 

• Организацию и качество предоставляемых услуг; 

• Исполнение плана по доходам и расходам от предпринимательской и иной прино-

сящей доход деятельности,  

• Целевое использование указанных средств, в соответствии с Планом финансово-

хозяйственной деятельности. 

7.3 Контроль за соблюдением действующего законодательства в части организации плат-

ных образовательных услуг осуществляет Комитет Образования Сосновоборского город-

ского округа.  

7.4 МБОУ «Лицей № 8» ежегодно отчитывается об использовании поступивших внебюд-

жетных средств перед педагогическим советом Лицея. 
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